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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

Unidad Funcional de Gestion del Empleo

HOJA DE VIDA DOCENTE 2023 - RESUMEN

CODIGO DOCENTE 6498

(El presente documento tiene caracter de declaracion jurada)

INFORMACION PERSONAL:

APELLIDOS: MEZA MORALES

NOMBRES: SARA ISABEL

FACULTAD: ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO ACADEMICO: CIENCIAS EMPRESARIALES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°:

25847630

CORREC PERSONAL:

smeza2512 @gmail.com

CORREOQ INSTITUCIONAL.:

simezam @unac.edu.pe

CELULAR N° {OPCIONAL): 953324283
CONDICION DOCENTE CATEGORIA DOCENTE DEDICACION DOCENTE
{nombrado, contratado) (principal, asociado, auxiliar) {dedicacion Exclusiva, tiempo
completo, tiempo parcial: horas)
X T.C.

FORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES:

2.1. GRADOSITITULOS ACADEMICOS:

DENOMINACION

ESPECIALIDAD UNIVERSIDAD QUE | ANO DE

OTORGA EXPEDICION
Doctor en Administracién Administracion Universidad Alas | 14 g3 9024
Peruanas D
Maestra ep’Admlmstraclon de Administracién Unlv?mldad Cesar 11.04.2022
la Educacion Vvallejo

Maestro en Docencia

Universidad Alas

Univers_ltaria Y Gestion Docencia Peruanas 28.05.2015
Educativa
. e ., . ‘s Universidad Alas
Lic. En Administracion Administracion PSTUAIES 10.02.2012
. - o _ - Universidad Alas
Bachiller en Administracion Administracién Peruanas 31.05.2011

Nota: Iniciar el registro por el mayor grade obtenido. $i requiere mas filas, agregarlas.




UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

Unidad Funcional de Gestion del Empleo

2.2. CAPACITACION ESPECIALIZADA: (En los dltimos cinco afios como maximo).

ESPECIALIZACION INSTITUCION QUE DURACION ~ FECHA
OTORGA

“RECURSOS DIGITALES PARA LA 21,23, 28, 30 de
ENSENANZA EEIC\:{E)IFES\ILDS[E)L Noviembre y 5,7, 12y | Diciembre del
VIRTUAL DEL DOCENTE DE CALLAO 14 de Diciembre del 2022.
PREGRADQ”, y 2022

DICIEMBRE del
TALLER "HABILIDADES BLANDAS UNIVERSIDAD 25 de Noviembre al 20 | 2022.
PARA LA EDUCACION NACIONAL DEL de Diciembre de 2022
UNIVERSITARIA" CALLAO.

OCTUBRE
PROGRAMA DE MAYO — 2022
ESPECIALIZACION EN g:\gxggg %XEI?MA OCTUBRE(BMESES)
COACHING Y CONSULTORIA. (126 HORAS)

Curso-Taller “METODOLOGIA PARA

UNIVERSIDAD Diciembre de
LA 06,11,13,18,20 y 25 de | 2022
AUTOEVALUAQION Y PARA LA EQEII_Q(NDAL DEL junio del 2022.y
PRESENTACION DEL PLAN DE
MEJORA BAJO EL
MODELO DE EDUCACION
SUPERIOR UNIVERSITARIA (ESU)
DEL SINEACE PREGRADO DE
LA FCA".

ENERO - MAYO MAYO 2022

CURSO: HERRAMIENTAS UNIVERSIDAD 2022 (80 HORAS
DIGITALES NACIONAL DEL

CALLAQ.

AGOSTO - DIC.2022

CURSQ: Acompafiamiento en UNIVERSIDAD NOVIEMBRE
espacios virtuales TECNQOLOGICA

DEL PERU
CURSO:CLIMA POSITIVO Y UNIVERSIDAD ABRIL - JULIO JULIO 2022
MANEJO DE CLASES TECNOLOGICA

DEL PERU

Nota: Iniciar el registro por la tltima capacitacion. Si requiere mas filas, agregarlas.
Nota: Lo declarado debe estar sustentado con ia_decumentacion correspondiente en la Unidad de Evaluacion y

Control de Escalafén.
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TREE

. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE

I

3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA:

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
CALLAO

DOCENTE T.C.

DESDE EL
2020

-B HASTA LA
FECHA

LA
ACTUALIDAD

UNIVERSIDAD TECNOLOGICO DEL
PERU

DOCENTE T.P.

DESDE EL
2018 HASTA
LA
ACTUALIDAD

UNIVERSIDAD PERUANA DE LAS
AMERICAS

DOCENTE T.C.

ABRIL 2017
HASTA ABRIL
2020

UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS

DOCENTE T.C.

ABRIL 2015
HASTA MAYO
2016

Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente. Si requiere mas filas, agregarlas,

IV. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: {OPCIONALY}

Ocupacional.

Libro: Retencién del Talento Humano Demanda

2021

Nota: Iniciar el registro por las dltimas publicaciones,

V. DOCENTE INVESTIGADOR

REGISTRO

SIINO

CTI Vitae- Hoja de vida afines a
la Ciencia y Tecnologia {(Ex Dina)

RENACYT (Carlos Monge M. o
Maria Rostworowski)

Callag, 13...... de .. Junio..........

... del 2023

FIRMA




